
  

ان ی ا   وری اسلا

ی ی سازگاری با کم آ وه م   کار
 

 2 از 1

ن وبات ی زدھ ی سازگاری با کم آ وه م ه کار   ج
  
  

 10:30 – 12:15 زمان جلسه :  نهاد رياست جمهوريمكان:   18/08/98 تاريخ جلسه:

 

  

  
  :مصوبات

 زمان اجرا  مسئول اجرا  شرح مصوبه رديف

1  

 ملي كارگروه تصويب مورد رضوي خراسان استان آبي كم با سازگاري هاي برنامه كليات
اصلاح  زير شرح به مطروحه پيشنهادات گرديد توافق و گرفت قرار آبي كم با سازگاري

  گردند:
ها در قالب  پيشنهادات از اختيارات وزارت نيرو است و تحقق آن 4و  1بند  •

 تفويض اختيار به افزايش اختيارات استاني امكان پذير خواهد بود.

  پيشنهادات مورد تاييد قرار گرفت. 2بند  •
صورت  پيشنهادات، موضوع اخذ حق النظاره آب كشاورزي به 3درخصوص بند  •

  دولت مطرح گردد. 99در قالب لايحه بودجه سال هزينه - درآمد

هاي عضو  دستگاه
كارگروه ملي 

 سازگاري با كم آبي
  دو ماه

  شركت كنندگان:

  اردكانيان  اعضاي كارگروه

  نمايندگان/
  همراهان اعضا

 - (وزارت كشور)  قرباني - (وزارت صنعت، معدن و تجارت)  ، مردانمحمدزاده - (سازمان برنامه و بودجه كشور)  مسجديعدل، 
 ،رسوليها حاج - بهلولوند (رياست جمهوري)  -  (وزارت جهاد كشاورزي) ، سرافرازياكبري -  ضيائيان ( سازمان هوشناسي كشور)

رايي، ترابي، زه خامسي، زاده تقي -  (شركت مهندسي آب و فاضلاب كشور) كشفي - آب ايران) (شركت مديريت منابع  رضاپور
  (وزارت نيرو) و محمديان زاده ابراهيم

  مدعوين
اوراني (سازمان جهاد  – )رضويخراسان  ريزي سازمان مديريت و برنامه(جمشيدي  –) رضوييزدان پناه (استانداري خراسان 

 - اسماعيليان (شركت آب و فاضلاب مشهد)  –علوي (شركت آب و فاضلاب خراسان رضوي)  –كشاورزي خراسان رضوي) 
  )رضويخراسان  يا (شركت آب منطقه ي، قندهاري، نعمت نژاد، گرد نوشهريئعلا

  دستور جلسه:

  

  رضويهاي سازگاري با كم آبي استان خراسان  برنامه -1
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 زمان اجرا  مسئول اجرا  شرح مصوبه رديف

2  

 كليه گزارش، در شده ارائه اطلاعات و آماردرخصوص اشكالات وارد شده به صحت 
 اعلام ملي كارگروه دبيرخانه به را خود نظرات بايست ملي مي كارگروه عضو هاي دستگاه
اشكالات و اختلاف ميان اطلاعات  رفع به نسبت ملي كارگروه دبيرخانه و نمايند
  .كند ها اقدام دستگاه

خانه كارگروه دبير
ملي سازگاري با 

كم آبي با همكاري 
  هاي عضو دستگاه

  هفته يك

 


